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АТТЕСТАЦИЯ ПО ЖЕЛАНИЮ ПЕДАГОГА

ПЕРВАЯ КАТЕГОРИЯ
ВЫСШАЯ КАТЕГОРИЯ

КАТЕГОРИЯ «ПЕДАГОГ-НАСТАВНИК»
КАТЕГОРИЯ «ПЕДАГОГ-МЕТОДИСТ»

Квалификационные категории (первая, 
высшая), сохраняются при переходе в 
другую организацию, в том числе 
расположенную в другом субъекте 
Российской Федерации, а также являются 
основанием для дифференциации оплаты 
труда педагогических работников.

Общие положения новой аттестации 

НА СООТВЕТСТВИЕ ЗАНИМАЕМОЙ 
ДОЛЖНОСТИ 

ОБЯЗАТЕЛЬНАЯ ПРОЦЕДУРА

1 раз в пять лет

Квалификационные категории 

БЕССРОЧНЫЕ

Наличие квалификационных категорий 

"педагог-методист", "педагог-наставник" 

является основанием для дифференциации 

оплаты труда педагогических работников 

при условии выполнения дополнительных 

обязанностей, связанных с методической 

работой или наставнической 

деятельностью.
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Представление на аттестацию

ИСКЛЮЧИЛИ оценку профессиональных и деловых качеств педагога

ДОСТАТОЧНО указать только результаты профессиональной 
деятельности

Сведения об аттестации в трудовую книжку или в сведения о трудовой деятельности НЕ ВНОСЯТСЯ

Изменения в аттестации 
на соответствие занимаемой должности

Аттестационная комиссия

Минимум 5 работников
Председатель 
Заместитель

Секретарь 

НЕ ПРОХОДЯТ :
а) педагогические работники, имеющие квалификационные категории;
б) проработавшие в занимаемой должности менее двух лет в организации, в которой проводится 
аттестация;
в) беременные женщины;
г) женщины, находящиеся в отпуске по беременности и родам;
д) лица, находящиеся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет;
е) отсутствовавшие на рабочем месте более четырех месяцев в связи с заболеванием.

Аттестация педагогических работников, предусмотренных подпунктами "г" и "д" настоящего пункта, 
возможна не ранее чем через два года после их выхода из указанных отпусков.

https://1obraz.ru/?from=id2cabinet#/document/99/1301308270/XA00M2Q2MC/
https://1obraz.ru/?from=id2cabinet#/document/99/1301308270/XA00M3C2MF/
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Дополнительные сведения

не позднее чем 
за 5 рабочих дней 

до аттестации

Категории, полученные
до 1 сентября 2023 года
действуют в течение своего
первоначального срока – 5 лет

Изменения в аттестации 
на первую и высшую квалификационные категории

ИСКЛЮЧИЛИ условие подачи

заявления на высшую категорию

только спустя два года после

установления по этой должности

первой категории

Сведения об аттестации в трудовую книжку или в сведения о 
трудовой деятельности ВНОСЯТСЯ

При принятии в отношении 

педагогического работника, имеющего 

первую категорию, решения об 

отказе в установлении высшей 

квалификационной категории, за ним 

сохраняется первая 

квалификационная категория
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Изменения в аттестации 
на первую и высшую квалификационные категории

Первая квалификационная категория устанавливается на основе показателей:

 стабильных положительных результатов освоения обучающимися образовательных программ, в 

том числе в области искусств, физической культуры и спорта, по итогам мониторингов и иных 

форм контроля, проводимых организацией;

 стабильных положительных результатов освоения обучающимися образовательных программ по 

итогам мониторинга системы образования, проводимого в порядке, установленном 

Правительством Российской Федерации;

 выявления развития у обучающихся способностей к научной (интеллектуальной), творческой, 

физкультурно-спортивной деятельности;

 личного вклада в повышение качества образования, совершенствования методов обучения и 

воспитания, транслирования в педагогических коллективах опыта практических результатов 

своей профессиональной деятельности, активного участия в работе методических объединений 

педагогических работников организации.
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Изменения в аттестации 
на первую и высшую квалификационные категории

Высшая квалификационная категория устанавливается на основе показателей:

 достижения обучающимися положительной динамики результатов освоения образовательных 

программ, в том числе в области искусств, физической культуры и спорта, по итогам 

мониторингов, проводимых организацией;

 достижения обучающимися положительных результатов освоения образовательных программ по 

итогам мониторинга системы образования, проводимого в порядке, установленном 

Правительством Российской Федерации;

 выявления и развития способностей обучающихся в научной (интеллектуальной), творческой, 

физкультурно-спортивной деятельности, а также их участия в олимпиадах, конкурсах, 

фестивалях, соревнованиях;

 личного вклада в повышение качества образования, совершенствования методов обучения и 

воспитания, и продуктивного использования новых образовательных технологий, 

транслирования в педагогических коллективах опыта практических результатов своей 

профессиональной деятельности, в том числе экспериментальной и инновационной;

 активного участия в работе методических объединений педагогических работников организаций, 

в разработке программно-методического сопровождения образовательного процесса, 

профессиональных конкурсах.
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 Проводится по желанию педагога
 Претенденты – педагоги с высшей квалификационной

категорией

Новая аттестация 

на квалификационные категории 
«Педагог-наставник» и «Педагог-методист»

ОСНОВАНИЕ – ЗАЯВЛЕНИЕ работника, в котором надо указать:
 сведения об уровне образования и квалификации;
 результаты деятельности, которые связаны с методической работой или 

наставничеством;
 имеющуюся высшую квалификационную категорию;
 категорию, по которой работник желает пройти аттестацию.
+ ХОДАТАЙСТВО РАБОТОДАТЕЛЯ, характеризующее деятельность педагога по
заявленной категории

Категории ВНОСЯТСЯ
в трудовую книжку или в сведения о трудовой деятельности и СОХРАНЯЮТСЯ при 

переходе в другую ОО, в т.ч. расположенную в другом субъекте РФ
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Устанавливается на основе следующих показателей деятельности, не входящей в
должностные обязанности по занимаемой в организации должности:

 руководства практической подготовкой студентов, обучающихся по образовательным
программам среднего профессионального образования и (или) образовательным
программам высшего образования;

 наставничества в отношении педагогических работников образовательной организации,
активного сопровождения их профессионального развития в образовательной
организации;

 содействия в подготовке педагогических работников, в том числе из числа молодых
специалистов, к участию в конкурсах профессионального (педагогического) мастерства;

 распространения авторских подходов и методических разработок в области
наставнической деятельности в образовательной организации.

Квалификационная категория 
«Педагог-наставник» 
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Устанавливается на основе следующих показателей деятельности, не входящей в
должностные обязанности по занимаемой в организации должности:

 руководства методическим объединением педагогических работников образовательной
организации и активного участия в методической работе образовательной организации;

 руководства разработкой программно-методического сопровождения образовательного
процесса, в том числе методического сопровождения реализации инновационных
образовательных программ и проектов в образовательной организации;

 методической поддержки педагогических работников образовательной организации при
подготовке к участию в профессиональных конкурсах;

 участия в методической поддержке (сопровождении) педагогических работников
образовательной организации, направленной на их профессиональное развитие,
преодоление профессиональных дефицитов;

 передачи опыта по применению в образовательной организации авторских учебных и
(или) учебно-методических разработок.

Квалификационная категория 
«Педагог-методист» 


